
 

มติคณะกรรมการบริษัท 25 เมษายน 2561 
 

นโยบายธรรมาภิบาลการลงทุน 
 

1. ด้านความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

• บริษทัตอ้งจดัใหมี้โครงสร้างการบริหารจดัการ ระบบงาน และการควบคุมใหค้ณะกรรมการและผูบ้ริหารจดัการลงทุนเพือ่
ประโยชน์ท่ีดีท่ีสุดของลูกคา้ เหนือประโยชน์ของผูถื้อหุน้หรือกลุ่มธุรกิจ 

• ก าหนดให้จัดการความขัดแยง้ทางผลประโยชน์ โดยระบุความเส่ียงท่ีอาจเกิดความขัดแยง้ทางผลประโยชน์ใน
กระบวนการต่างๆ และการบริหารจดัการความเส่ียงดงักล่าว รวมทั้งส่ือสาร อบรม ติดตาม ควบคุม ตรวจสอบ ลงโทษ
พนกังานอยา่งเพียงพอ 

• ส่ือสารให้พนกังาน ลูกคา้ คู่คา้ หรือผูใ้ห้บริการอ่ืน (Service Providers) ทราบถึงความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ท่ีอาจเกิดข้ึน
จากการใหบ้ริการนั้น รวมถึงมาตรการจดัการ 

2. ด้านการตดัสินใจและตดิตามบริษัททีล่งทุน 

• การตดัสินใจลงทุนควรพิจารณาดา้นความยัง่ยืนใหค้รอบคลุมปัจจยั เช่น โครงสร้างคณะกรรมการ ค่าตอบแทนกรรมการ
และผูบ้ริหาร จริยธรรมผูบ้ริหาร ความรับผิดชอบต่อลูกคา้ ผูบ้ริโภค ชุมชน ผูค้า้ การแข่งขนัอยา่งเป็นธรรม การต่อตา้น
การทุจริตคอร์รัปชนั การป้องกนัมลพิษและใชท้รัพยากรอยา่งย ัง่ยนื 

• บริษทัตอ้งจดัให้มีกระบวนการติดตามการด าเนินงานของบริษทัท่ีลงทุนอย่างสม ่าเสมอ เพ่ือทราบการด าเนินงาน และ
ปัญหาของบริษทัท่ีลงทุนอยา่งทนัเหตุการณ์ เช่น ผลประกอบการ ติดตามปัจจยัภายในและภายนอกท่ีกระทบมูลค่าบริษทั 
ติดตามใหม้ัน่ใจวา่บริษทัปฏิบติัตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี (Corporate Governance Code) พิจารณาคุณภาพรายงานและ
ขอ้มูลเปิดเผย เป็นตน้ 

• ติดตามขอ้มูลข่าวสาร การประชุมพบปะกรรมการและฝ่ายจดัการ การใชสิ้ทธิออกเสียงและเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้ 

3. เพิม่ระดบัการตดิตามบริษัททีล่งทุน (กรณีการตดิตามในข้อ 2 ไม่เพยีงพอ) 

กรณีเกิดเหตุการท่ีส่งผลกระทบต่อบริษทัท่ีพิจารณาลงทุน และอาจท าใหก้ารติดตามในขอ้ 2 ไม่เพียงพอ ควรพิจารณาประเด็น
ต่างๆ เพ่ิมเติมดงัน้ี 

• กลยทุธ์ ผลประกอบการ การจดัการความเส่ียง ความเช่ือมัน่ในการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี ความรับผิดชอบต่อสงัคม 

• หากเป็นประเด็นเก่ียวกบัขอ้มูลท่ียงัไม่เปิดเผยต่อสาธารณะ ควรเจรจากบับริษทัท่ีลงทุนโดยไม่เปิดเผยต่อสาธารณะ 

• การด าเนินการอ่ืนๆ เพ่ิมเติมตามความจ าเป็น เช่น หนังสือถึงคณะกรรมการบริษทัเพ่ือแจ้งประเด็นขอ้กังวล เขา้พบ
กรรมการบริษทั ออกข่าวให้สาธารณะทราบก่อนประชุมผูถื้อหุ้น ใชสิ้ทธิออกเสียงตามเร่ืองท่ีกงัวล เสนอวาระเปล่ียน
กรรมการหรือผูบ้ริหาร 

4. การใช้สิทธิออกเสียง (Proxy Voting) 

• ควรพิจารณาใชสิ้ทธิออกเสียงในทุกบริษทัท่ีลงทุน และตดัสินใจอยา่งระมดัระวงัรอบคอบ 

• ก าหนดแนวทางการใช้สิทธิออกเสียง โดยค านึงถึงเร่ืองท่ีส าคญัท่ีตอ้งไปใช้สิทธิ เร่ืองท่ีจะงดออกเสียง กระบวนการ
ตดัสินใจเพ่ือสนบัสนุนหรือคดัคา้น และหากใชสิ้ทธิต่างกบันโยบาย ควรแจง้ลูกคา้ใหท้ราบเหตุผล 

• เปิดเผยแนวทางการใชสิ้ทธิออกเสียง (Proxy Voting) ใหลู้กคา้ทราบ 

5. การเปิดเผยนโยบายและการให้ความร่วมมือกบัผู้อ่ืน 

• เปิดเผยนโยบายการร่วมมือกบัผูล้งทุนอ่ืน และผูมี้ส่วนไดเ้สีย เพ่ือใหบ้ริษทัท่ีลงทุนเห็นความส าคญัของประเด็นขอ้กงัวล 

• ควรมีระบบเก็บขอ้มูลการปฏิบติัตามนโยบายธรรมาภิบาลการลงทุนท่ีเหมาะสม มีกลไกการเปิดเผยขอ้มูลต่อลูกคา้อยา่ง
ถูกตอ้ง และเหมาะสม 

• เปิดเผยนโยบายธรรมาภิบาลการลงทุนต่อสาธารณชน 

.......................................................................... 


